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Kf § 46 Dnr 2024-000051  

Upprop 

Beslut 

Anna-Lena Eriksson kommunsekreterare förrättar upprop för dagens 
sammanträde 

Sammanfattning av ärendet 

Kommunfullmäktiges ordförande Kristina Åhl fördelar platserna efter 
upprop samt efter reglemente ”Arbetsordning för kommunfullmäktige” 
antaget av kommunfullmäktige 202404029 § 34 : 
 
”Tid och plats för sammanträdena (5 kap.12-13 §§ KL) 
5 § Fullmäktige håller ordinarie sammanträde i februari, april, juni, 
oktober och december månad. För varje år bestämmer fullmäktige dag 
och tid för sammanträdena. 
 
De år då val av fullmäktige har ägt rum i hela landet, sammanträder 
det nyvalda  
fullmäktige första gången i oktober. Ålderspresidenten bestämmer 
dagen och tiden för det första sammanträdet efter samråd med 
styrelsens presidium. 
 
Vid sammanträdena har ordföranden, vice ordförandena och 
sekreterarna särskilda platser vid presidiebordet. Övriga ledamöter och 
andra som har rätt att delta i överläggningarna placeras i den ordning 
ordföranden bestämmer. Fullmäktige, som utsetts vid särskild 
röstsammanräkning, intar den avgångnes plats för resten av 
mandatperioden, om inte annat beslutas. Ersättare som tjänstgör i 
ordförandens eller vice ordförandens ställe intar särskilt anvisad plats 
och ersättare som tjänstgör i ledamots ställe intar ledamotens plats. 
Övriga ersättare intar platser som anvisas dem.” 
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Kf § 47 Dnr 2024-000052 1.1.1 

Val av justerare 

Beslut 

Kommunfullmäktige beslutar 

 

Utse ledamöterna Maria Edfast (s) samt Gunnar Liljebäck (c) att 
justera protokollet för dagens sammanträde 
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Kf § 48 Dnr 2024-000036  

Motioner 

Beslut 

Inga motioner har inkommit till dagens sammanträde 
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Kf § 49 Dnr 2024-000037  

Interpellationer, enkla frågor 

Beslut 

Kommunfullmäktige beslutar 

 

Anse den enkla frågan besvarad 

Sammanfattning av ärendet 

Kommunfullmäktige ledamoten Jörgen Wennström (s) har ställt en 
enkel fråga till kommunstyrelsen ordförande 

Niclas Hökfors (s) kommunstyrelsens ordförande besvarar den enkla 
frågan 

Beslutsunderlag 

Enkel fråga till kommunstyrelsens ordförande, se Dnr 2024-440 
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Kf § 50 Dnr 2024-000057 1.1.1 

Information kommunfullmäktige  år 2024 

Beslut 

Kommunfullmäktige beslutar 

 

Godkänna informationen 

Sammanfattning av ärendet 

Jan Johansson, kommundirektör informerar om 

-Framtidsenhetens verksamhet, enheten arbetar utifrån de visionära 
mål som fastställs av kommunfullmäktige 2024-04-29, projekt move on 
up, Dansbandsveckan, mässa till Nederländerna för att öka 
inflyttningen till kommunen, ökat intresse att flytta till kommunen, 
kompetensutvecklingsprojekt, betyg från näringslivsranking i stort sett 
samma som förra månaden, arbete med översiktsplan projektplan till 
hösten. 

- Överklagan för fastighetsförsäljning av Bränna 4:22 avslogs av 
förvaltningsrätten 

----- 

Undertecknande av Borgmästaravtalet, Covenant of mayors, stöd till 
energi- och klimatarbete, Kristina Åhl ordförande i 
kommunfullmäktige undertecknar avtalet med Matilda Rova samt 
Jenny Björnfot representanter från Energikontor norr AB  

Beslutsunderlag 

Kommundirektörens rapport 2024-06 
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Kf § 51 Dnr 2024-000054 1.1.1 

Meddelande delgivningar 

Beslut 

Kommunfullmäktige beslutar  

 

Godkänna inlämnade meddelande delgivningar till dagens 
sammanträde 

Sammanfattning av ärendet 

Meddelande delgivningar enlig följande Ärendenr, datum, ärende samt 
handläggare: 

2024-000315 2024-04-17 Protokoll - BD Pop AB Årsstämma 2024  

Niclas Hökfors  

2024-000324 2024-04-22 Protokoll - Filmpool Nord Årsstämma 2024 

Niclas Hökfors  

2024-000334 2024-04-23 Protokoll - Värmeverkets vintermöte 

Jan Johansson  

2024-000357 2024-04-29 Protokoll - årsstämma Investeringar i Norrbotten 
AB Niclas Hökfors  

2024-000386 2024-05-07 Borgensförbindelse Värmeverk lån 165208 Jan 
Johansson  

2024-000393 2024-05-15 Expediering av protokoll årsstämma Energikontor 
Norr Niclas Hökfors  

2024-000338 2024-05-16 Kvartalsrapport ej verkställda beslut kvartal 1 2024 
Jenny Liljebäck  

2024-000353 2024-05-17 Tertialrapport jan-apr 2024 (Överkalix kommun 
Agneta Suikki  

2024-000413 2024-05-27 Protokoll årsstämma - IT Norrbotten Niclas 
Hökfors  

2024-000433 2024-06-04 Protokoll - Bolagsstämma 2024 - Överkalix 
Värmeverk AB Niclas Hökfors  

2024-000435 2024-06-04 VD Rapport maj 2024 Jan Johansson  
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Kf § 52 Dnr 2024-000084  

Taxor för material och utbildning - Räddningstjänsten 

Beslut 

Kommunfullmäktige beslutar 

 

Att fastställa förslag till taxa för material, personal och utbildning för 
räddningstjänsten. 

 

Räddningschefen ska för varje kalenderår (avgiftsår) därefter besluta 
att höja timavgiften med den procentsats för PKV som är publicerad på 
SKR:s webbplats för oktober månad året före avgiftsåret. 

Sammanfattning av ärendet 

Taxan är inte aktuell idag.  
Enligt Kommunallag (2017:725)  
2 kap. kommunala angelägenheter 
Rätt att ta ut avgifter  
5 §   Kommuner och regioner får ta ut avgifter för tjänster och 
nyttigheter som de tillhandahåller. För tjänster eller nyttigheter som de 
är skyldiga att tillhandahålla får dock avgifter endast tas ut om det 
följer av lag eller annan författning. Lag (2019:835). 
Självkostnadsprincipen 
6 §   Kommuner och regioner får inte ta ut högre avgifter än som 
motsvarar kostnaderna för de tjänster eller nyttigheter som de 
tillhandahåller. Lag (2019:835). 
Kommunal näringsverksamhet 
7 §   Kommuner och regioner får driva näringsverksamhet, om den 
drivs utan vinstsyfte och syftar till att tillhandahålla allmännyttiga 
anläggningar eller tjänster åt medlemmarna. Lag (2019:835). 
Stöd till andra näringsverksamheter 
8 §   Kommuner och regioner får genomföra åtgärder för att allmänt 
främja näringslivet i kommunen eller regionen. 
Individuellt inriktat stöd till enskilda näringsidkare får lämnas endast 
om det finns synnerliga skäl för det. Lag (2019:835). 
 
Jämförelse, referenskommuner 
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Jämförelse mot Pajala och Kalix taxor har gjorts och funnit att överlag 
så överensstämmer taxorna med varandra, men lokal avvikelse för 
utbildning där Överkalix har en lägre avgift än referenskommunerna. 
Sammanfattning och resultat av jämförelserna  
Uppdatering och jämförelse med referenskommuner visar att 
kostnadstäckning kommer att ske på de tjänster räddningstjänsten 
tillhanda håller. 
 
Beslutsunderlag 
Syftet till taxan är den ska vara likvärdig mot närliggande kommuner 
och kostnadstäcka utförda tjänster. Taxan ska gälla intern som externt. 
Taxa 
Timavgiften och material i denna taxa är bestämd med utgångspunkt 
från kostnadsläge och Prisindex för kommunal verksamhet (PKV) 
oktober månad året före det år taxan börjar gälla. 
Räddningschefen ska för varje kalenderår (avgiftsår) därefter besluta 
att höja timavgiften med den procentsats för PKV som är publicerad på 
SKR:s webbplats för oktober månad året före avgiftsåret. 
Konsekvenser avseende ekonomi, jämställdhet, miljö samt 
barnperspektivet 
Ingen konsekvenspåverkan på jämställdhet, miljö eller ur ett 
barnperspektiv  
Ekonomi: Förändringen genomförs för att räddningstjänsten ska få 
kostnadstäckning för det arbete, material och utbildning som 
genomförs i verksamheten. 
 
Förslag till beslut 
 
Räddningschefen föreslår till kommunstyrelsen i Överkalix att 
• Kommunfullmäktige fastställer förslag till taxa för 
material, personal och utbildning för räddningstjänsten. 
 
Räddningschefen ska för varje kalenderår (avgiftsår) därefter besluta 
att höja timavgiften med den procentsats för PKV som är publicerad på 
SKR:s webbplats för oktober månad året före avgiftsåret. 
 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
Att kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att fastställa förslag 
till taxa för material, personal och utbildning för räddningstjänsten. 
 



 

Kommunfullmäktige 

Sammanträdesprotokoll 
Sida 

12(27) 

Sammanträdesdatum 

2024-06-17 
 

 

  
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

Signerat: DB8E7BB143AC19C0A32DDC1FB559C75D6DD636F75A 

 

Räddningschefen ska för varje kalenderår (avgiftsår) därefter besluta 
att höja timavgiften med den procentsats för PKV som är publicerad på 
SKR:s webbplats för oktober månad året före avgiftsåret. 

Beslutsunderlag 

Taxor räddningstjänsten 2024 
Tjänsteskrivelse 
Allmänna utskottets protokoll 20240520 § 65 
Kommunstyrelsens protokoll 20240603 § 78 
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Kf § 53 Dnr 2023-000732  

Utredningsuppdrag angående uppvaktning till personal 

Beslut 

Kommunfullmäktige beslutar 

 

Att anta Riktlinjer för uppvaktning av personal att gälla från 2024-09-
01, samt att Riktlinjer för uppvaktning av personal ersätter tidigare 
bestämmelser om minnesgåvor och avtackning samt riktlinjer för 
uppvaktning av personal. 

 

Ledamot Marianne Sandström (sd) reserverar sig mot beslutet  

Sammanfattning av ärendet 

Utredning av Riktlinjer för uppvaktning och ersättningar/förmåner. 
Förslag framtaget till nya riktlinjer som behandlar minnesgåva 25 års 
anställning, julgåva, uppvaktning vid pensionsavgång och annat avslut 
av anställning, 50-årsdag, långtidssjukskrivning och nybliven förälder.  
 
Bakgrund och ärendebeskrivning 
Allmänna utskottet har gett HR-chef i uppdrag att utreda Riktlinjer för 
uppvaktning och ersättningar/förmåner inom Överkalix kommun samt 
att ta fram förslag till beslut. 
Syftet med att vid vissa tillfällen uppvakta personal är att som 
arbetsgivare uppmärksamma medarbetare och visa tacksamhet för 
deras arbete.  
Överkalix kommun har ett antaget dokument Kf 1991-02-25 § 2 med 
bestämmelser gällande minnesgåvor till arbetstagare hos Överkalix 
kommun samt avtackning av personal i samband med avgången. Detta 
beslut upphävdes delvis enligt Kf 2017-09-25 § 63 och nya riktlinjer 
antogs. 
Bestämmelserna från 1991 anger att gåvan ska utgöras av ”en 
guldklocka eller kristallskål från Orrefors”.  Riktlinjerna från 2018 anger 
att 25-årsgåva utgörs av presentkort med värde av högst 12 % av 
gällande prisbasbelopp.  
Rent praktiskt har minnesgåva för lång och trogen tjänst hanterats den 
senaste tiden genom att de medarbetare som uppnått en total 
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anställningstid om 25 år uppvaktats. Medarbetare har själv kunnat välja 
mellan traditionell guldklocka, cykel eller resepresentkort på 5 000 kr. 
Då det rör sig om ganska få medarbetare har utdelning gjorts vartannat 
år. Medarbetarna har bjudits på gemensam lunch och sedan fått sin 
gåva i samband med kommunfullmäktiges sammanträde.  
Bedömningen är att det inte tydligt framgår i den tillgängliga 
dokumentationen vilka delar av kommunfullmäktiges beslut från 1991 
som upphävdes.  
Konstateras att medarbetare som uppfyllt kravet på minst 25 års 
anställningstid har getts möjlighet att välja gåva inför utdelningen. 
Konstateras att de resepresentkort på 5 000 kr som anställda kunnat 
välja inte överskrider maxbeloppet för presentkort i riktlinjerna från 
2018. 
Skatteregler 
Gåvor 
Julgåvor, jubileumsgåvor och minnesgåvor till anställda är under vissa 
förutsättningar skattefria. Det finns vissa gränsbelopp för att gåvan ska 
vara skattefri.  Minnesgåvor till varaktigt anställda (mer än 6 år) är 
skattefria under förutsättning att gåvans marknadsvärde inte överstiger 
15 000 kr inklusive moms och inte ges vid mer än ett tillfälle utöver vid 
anställningens upphörande. Gåvan kan utgöras av presentkort, men 
presentkortet ska inte kunna bytas mot pengar, för att gåvan ska vara 
skattefri. 
Personalvårdsförmåner 
Personalvårdsförmåner är förmåner av mindre värde som inte är en 
direkt ersättning för utfört arbete utan är enklare åtgärder för att skapa 
trivsel i arbetet eller liknande.  
Skatteverket anger i sin vägledning att det kan vara en skattefri 
personalvårdsförmån när en arbetsgivare ger en enklare blombukett till 
anställda vid högtidsdag, sjukdomsfall och liknande. 
Som personalvårdsförmån nämns förfriskningar och annan enklare 
förtäring i samband med arbetet. Inkomstskattelag (1999:1229) Som 
exempel på enklare förtäring kan nämnas kaffe, te, alkoholfri dryck, 
frukt, bulle eller enklare smörgås, som inte kan anses som en hel 
måltid. 
 
Omvärldsbevakning 
En enklare undersökning har genomförts under 2024 av hur länets 
kommuner uppvaktar medarbetare. Uppgifter har inkommit från de 
flesta kommuner. I något fall finns uppgifter som var gällande 2023. 
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De 25-årsgåvor som erbjuds i länets kommuner utgörs av exempelvis 
guldur, presentkort, resepresentkort, värdebevis, smycke, skål, 
konst/konsthantverk. I många fall ges medarbetaren möjlighet att 
välja. 
Värdet på gåvan kan variera, men alla kommuner som svarat anger 
värden som understiger det av Skatteverket angivna maxvärdet för 
skattefri gåva. 
Beslut om styrdokument som reglerar frågan om 25-årsgåva har i fem 
kommuner fattats av tjänstepersoner (kommundirektör, personalchef 
eller HR-enhet/motsvarande) och i fyra kommuner av 
kommunstyrelse. I någon enstaka kommun har beslut fattats av 
kommunfullmäktige, men då innehåller dokumentet även andra 
regleringar än uppvaktning, exempelvis extern representation eller 
utgör ett helt personalpolitiskt program. 
Förslaget 
Förslaget till riktlinjer för uppvaktning anger en övergripande 
inriktning hur kommunen som arbetsgivare vill uppmärksamma och 
visa en form av uppskattning till medarbetarna. Det är viktigt att 
minnesgåvor och uppvaktning hanteras på ett likvärdigt sätt i 
kommunens olika verksamheter. Grunden för förslaget till nya 
riktlinjer är att gåvan inte ska vara skattepliktig för medarbetaren.  
Föreslagna riktlinjer medger anpassning till ”den tid som är” genom att 
inte exakt ange typ av minnesgåva, exempelvis ange att gåvan ska vara 
en kristallskål. Förslaget öppnar också för att kunna erbjuda viss 
valfrihet för medarbetaren, samtidigt som arbetsgivaren vill styra att en 
minnesgåva ska vara just ett minne. 
En av uppvaktningarna, den vid 25-års anställning, föreslås även 
fortsättningsvis firas vid ett extra högtidligt tillfälle i samband med ett 
kommunfullmäktigesammanträde.  
Arbetsgivarens övriga uppvaktning vid 50-årsdag och vid avslut av 
anställning hanteras och firas på lämpligt sätt på den enskilda 
arbetsplatsen. Personalvårdsförmån som exempelvis fika kan användas 
i samband med uppvaktning på arbetsplatsen.   
Tidigare riktlinjer har inte berört gåva/uppvaktning/ihågkommande 
vid långtidssjukskrivning eller då medarbetare blir förälder. Att bli 
ihågkommen av arbetsgivaren vid ett sådant tillfälle kan betyda mycket 
för en medarbetare. Detta förslag innebär gåva av mindre värde och 
inryms inom begreppet personalvårdsförmån. 
Riktlinjer antas av kommunstyrelsen enligt kommunens 
delegationsordning.  
Riktlinjerna föreslås att gälla från och med 2024-09-01. 
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Konsekvenser avseende ekonomi, jämställdhet, miljö samt 
barnperspektivet 
Konsekvenser avseende ekonomi bedöms vara begränsade, då 
uppvaktning redan brukar ske enligt liknande principer. Det som ej 
reglerats i tidigare riktlinjer är gåva för nybliven förälder samt vid 
längre tids sjukfrånvaro men införande av detta bedöms ha begränsade 
ekonomiska konsekvenser då det rör sig om symbolisk gåva av mindre 
värde.  
Inga kända konsekvenser för jämställdhets, miljö- eller 
barnperspektivet. 
 
Förslag till beslut  
 
Kommunstyrelsen  
 
-antar Riktlinjer för uppvaktning av personal att gälla från 2024-09-01, 
-beslutar att Riktlinjer för uppvaktning av personal ersätter tidigare 
bestämmelser om  minnesgåvor och avtackning samt riktlinjer för 
uppvaktning av personal. 
---- 
Ledamot Marianne Sandström (sd) Ethel Landström (sd) vidhåller 
samma yrkande som i kommunstyrelsen 2024-06-03 § 77 
 
Kommunstyrelsens ordförande Niclas Hökfors (s) yrkar bifall till 
beredningens förslag 
 
Kommunfullmäktiges ordförande finner efter avslutad överläggning att 
det finns tvår förslag till beslut 
 
1)  Beredningens förslag 
2)  Ledamot Marianne Sandströms (sd)med flerasyrkande 
 
Kommunfullmäktiges ordförande ställer proposition på förslagen och 
finner att kommunfullmäktige beslutar i enlighet med beredningens 
förslag 
--------- 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
Behandla ärendet idag  
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Att föreslå kommunfullmäktige att anta Riktlinjer för uppvaktning av 
personal att gälla från 2024-09-01, samt att Riktlinjer för uppvaktning 
av personal ersätter tidigare bestämmelser om minnesgåvor och 
avtackning samt riktlinjer för uppvaktning av personal. 
 
Ledamot Marianne Sandström (sd) reserverar sig mot beslutet 
 
Ledamot Marianne Sandström (sd) yrkar på följande: 
”I första hand yrkas avslag. 
I andra hand yrkas att värdet för minnesgåvor begränsas till 10% av 
gällande prisbasbelopp” 
 
Ledamot Kristina Åhl (s) yrkar bifall till att ärendet skall behandlas 
idag samt att hon yrkar bifall tillberedningens förslag. 
Kommunstyrelsens ordförande ställer proposition på yrkande om 
avslag till att ärendet ska behandlas till i dag 
 
Kommunstyrelsens ordförande finner efter avslutad omröstning att 
ärendet skall behandlas idag 
 
Ledamot Marianne Sandström (sd) har ett tilläggsyrkande till 
beredningens förslag, ”I andra hand yrkas att värdet för minnesgåvor 
begränsas till 10% av gällande prisbasbelopp” 
 
Efter avslutad överläggning finner kommunstyrelsens ordförande att 
det finns två förslag till beslut 
 
1.Bifall till beredningens förslag 
2.Ledamot Marianne Sandströms (sd) tilläggsyrkande till beredningens 
förslag 
 
Kommunstyrelsens ordförande ställer proposition på beredningens 
förslag mot ledamot Mariannes Sandströms (sd) förslag om 
tilläggsyrkande. 
 
Efter avslutade omröstning finner att kommunstyrelsens ordförande 
beslutar i enlighet med beredningens förslag 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse utredningsuppdrag Riktlinjer för uppvaktning av personal 
Förslag till Riktlinjer för uppvaktning av personal 
Allmänna utskottets protokoll 20240520 § 56 
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Allmänna utskottets protokoll 20240115 § 10 
Skrivelse 
Sverigedemokraterna Yrkande om avslag 
Kommunstyrelsens protokoll 2024-06-03 § 77 
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Kf § 54 Dnr 2024-000347  

Överkalix värmeverk AB Begäran om 
kapitaltäckningsgaranti 

Beslut 

Kommunfullmäktige beslutar 

 

Att godkänna begäran om kapitaltäckningsgaranti. 

 

Ledamöterna Per-Erik Olofsson (c), Gunnar Liljebäck(c), Bengt-Erik 
Rolfs (s) samt Ann-Louise Wäppling (s)anmäler jäv och deltar ej i 
beslut 

Sammanfattning av ärendet 

Bakgrund 

Efter rekommendation från bolagets revisor så gör Överkalix 
värmeverk AB en formell begäran att Överkalix kommun tecknar en 
kapitaltäckningsgaranti för bolagets räkning enligt det förslag som 
bifogas detta brev. 

Begäran uppgår till 5 miljoner kronor. Orsak till det relativt höga 
beloppet är för att undvika att behöva ta upp frågan vid fler tillfällen. 
Denna ram kommer vara tillräcklig under överskådlig tidpunkt. 

Förslag till beslut 

 

Förvaltningen föreslår att kommunstyrelsen föreslår 
kommunfullmäktige att godkänna begäran om 
kapitaltäckningsgaranti. 

 

Kommunstyrelsen beslutar 

 

Att föreslå kommunfullmäktige att godkänna begäran om 
kapitaltäckningsgaranti. 
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Beslutsunderlag 

Allmänna utskottets protokoll 2024-05-20 §  
Överkalix värmeverk AB Begäran om kapitaltäckningsgaranti  
Tjänsteskrivelse 
Kommunstyrelsens protokoll 20240603 § 80 
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Kf § 55 Dnr 2024-000216  

Överenskommelse gällande palliativ vård i samverkan, 
rekommendation från Norrbottens Kommuner 

Beslut 

Kommunfullmäktige beslutar 

 

Att anta Överenskommelse om palliativ vård i samverkan, Norrbottens 
län  

Sammanfattning av ärendet 

Politiska samverkansberedningen (POLSAM) har 2023-03-10 gett 
Länsstyrgruppen i uppdrag att ta fram en överenskommelse för den 
palliativa vården.  

Det finns sedan 2011 ett gemensamt handlingsprogram ”Vård i livets 
slutskede – palliativ vård i Norrbotten” som en arbetsgrupp har sett 
över och tagit fram föreslagen överenskommelse som ersätter denna. 
Förslaget har varit på remiss hos nyckelpersoner inom kommunal och 
regionsdriven verksamhet samt inom privata hälsocentraler.   

POLSAM beslutade 2024-02-06 att rekommendera Norrbottens 
kommuner att rekommendera respektive kommun att anta 
Överenskommelsen gällande palliativ vård i samverkan, Norrbottens 
län.   

 

Förslag till beslut 

 

Att föreslå kommunstyrelsen att föreslå kommunfullmäktige att anta 
Överenskommelse om palliativ vård i samverkan, Norrbottens län 

 

Kommunstyrelsens beslutar 

 

Att  föreslå kommunfullmäktige att anta Överenskommelse om 
palliativ vård i samverkan, Norrbottens län 
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Beslutsunderlag 

Överenskommelse gällande palliativ vård i samverkan, Norrbottens län 
Sociala omsorgsutskottets protokoll 2024-05-22 § 33 
Kommunstyrelsens protokoll 20240603 § 94 
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Kf § 56 Dnr 2024-000252  

Partistöd 2024 

Beslut 

Kommunfullmäktige beslutar 

 

Godkänna samtliga inlämnade redovisningar av partistöd 2023 

 

Utbetala efter Prisbasbeloppet för år 2024 som är 57300 kr 
Med ett grundarvode per parti på 10000 kr, samt ett arvode per mandat 
12,5 % av ett prisbasbelopp till: 
 
Socialdemokraterna i Överkalix Grundarvode: 10000 kr 
13 mandat, (13*0.125*57300 kr)                        103 113kr  
 
Centerpartiet i Överkalix  Grundarvode: 10000 kr 
5 mandat, (5*0,125* 57300 kr)      45 813 kr  
 
Vänsterpartiet i Överkalix Grundarvode: 10000 kr 
2 mandat, (2*0,125*57300  kr)     24325 kr  
 
Moderaterna i Överkalix Grundarvode: 10000 kr  
2 mandat, (2*0,125* 57300 kr)      24325 kr  
 
Sverigedemokraterna i Överkalix Grundarvode: 10000 kr  
3 mandat, (3*0,125*57300kr)      31 488kr  
 
 

Summa totalt                                                                                       229 064 
kr  

 
 



 

Kommunfullmäktige 

Sammanträdesprotokoll 
Sida 

24(27) 

Sammanträdesdatum 

2024-06-17 
 

 

  
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

Signerat: DB8E7BB143AC19C0A32DDC1FB559C75D6DD636F75A 

 

 

Sammanfattning av ärendet 

Föreligger utanordning av partistöd 2024 samt inlämnade 
redovisningar från samtliga partier representerade i 
kommunfullmäktige 

Beslutsunderlag 

Utanordning partistöd 2024 
Centerpartiet redovisning 2023 
Socialdemokraterna redovisning 2023 
Sverigedemokraterna redovisning 2023 
Vänsterpartiet redovisning 2023 
Moderaterna redovisning 2023 
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Kf § 57 Dnr 2024-000382  

Åtgärdsplan - Brottsförebyggande och 
trygghetsskapande arbete i Överkalix kommun 

Beslut 

Kommunfullmäktige beslutar 
 
 
-Anta ”Åtgärdsplan Brottsförebyggande arbete i Överkalix kommun 
2024-2026” 
 
Sammanfattning av ärendet 
Under 2023 trädde lag (2023:196) om kommuners ansvar för 
brottsförebyggande arbete i kraft. Lagen innebär att kommunerna ska 
bedriva ett brottsförebyggande arbete på ett kunskapsbaserat och 
effektivt sätt, i Överkalix Kommun är det Kommunstyrelsen som 
ansvarar för arbetet.  
 
Enligt lagen ska kommunerna ta fram en lägesbild och i förhållande till 
den en åtgärdsplan enligt följande: 
”Lägesbild och åtgärdsplan 
4 § Kommuner ska ta fram en lägesbild över brottsligheten inom 
kommunens geografiska område. 
  Lägesbilden ska innehålla: 
1. en kartläggning av brottsligheten, dess omfattning och konsekvenser, 
2. annan information av betydelse i sammanhanget, och 
3. en analys av kartläggningen och informationen. 
5 § Kommuner ska, med lägesbilden som underlag, besluta om en plan 
för vilka åtgärder som kommunen avser att vidta för att förebygga 
brott (åtgärdsplan). 
6 § Kommuner ska minst vartannat år uppdatera lägesbilden och följa 
upp åtgärdsplanen. 
7 § Arbetet med lägesbilden och åtgärdsplanen ska i den utsträckning 
som det är lämpligt integreras med sådant analys- och 
planeringsarbete som sker i enlighet med andra författningar.” 
Lag (2023:196) om kommuners ansvar för brottsförebyggande arbete, 
Sveriges riksdag (riksdagen.se) 
Dokumentet ”Åtgärdsplan Brottsförebyggande arbete i Överkalix 
kommun 2024-2026” utgör Överkalix kommuns övergripande 
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åtgärdsplan för 2024 till och med 2026, en beskrivning av lägesbilden 
bifogas. Båda dokumenten har tagits fram via Överkalix Kommuns 
Trygghets- och Hälsoråd. 
I åtgärdsplanen finns tre prioriterade områden: 
* Ordning på allmän plats, minska skadegörelse 
* Våld i nära relation 
* Narkotika 
 
Förslag till beslut 
 
Överkalix Kommuns Trygghets- och hälsoråd har arbetat fram en 
åtgärdsplan för kommunens brottsförebyggande arbete för år 2024-
2026, Kommunstyrelsen föreslås att: 
* Anta ”Åtgärdsplan Brottsförebyggande arbete i Överkalix kommun 
2024-2026” 
 
Kommunstyrelsen beslutar 
Att föreslå kommunfullmäktige besluta anta ”Åtgärdsplan 
Brottsförebyggande arbete i Överkalix kommun 2024-2026” 
---- 
Niclas Hökfors (s) kommunstyrelsens ordförande yrkar bifall till 
beredningens förslag 
 

Beslutsunderlag 

”Lägesbild och analys framtagen som en del av Överkalix Kommuns 
brottsförebyggande arbete” samt ”Åtgärdsplan Brottsförebyggande 
arbete i Överkalix kommun 2024-2026” 
Tjänsteskrivelse 
Allmänna utskottets protokoll 20240520 § 72 
Kommunstyrelsen protokoll 20240603 § 71 
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Kf § 58 Dnr 2024-000425  

Valärende 

Beslut 

Kommunfullmäktige beslutar 

 

Godkänna Kristina Olofsson (v) Mårdstigen 7  956 93  avsägelse som 
ordinarie ledamot i Överkalix fastighets ABs styrelse 

 

Föreslå att bolagsstämma för Överkalix Fastighets AB utser Susanna 
Karlsson (s) Västra Nybyvägen 29 956 93 Överkalix som ordinarie 
ledamot samt som ersättare Veronica Andersson (s) Furunäs 13 956 92 
Överkalix i styrelsen för Överkalix fastighet AB 

 

Sammanfattning av ärendet 

Ordinarie ledamot Kristina Olofsson (v) har avsagt sig sitt uppdrag 
som ledamot i Överkalix Fastighets ABs styrelse 
 
Kommunfullmäktiges valberednings ordförande Robert Karlsson (s) 
yrkar på att kommunfullmäktige föreslår att styrelsen för Överkalix 
fastighet utser Susanna Karlsson (s) som ordinarie ledamot samt som 
ersättare Veronica Andersson (s) i styrelsen för Överkalix fastighet AB 
 



 

Undertecknat av följande personer

Eva Maria Edfast
E-Legitimation: BankID Mobile

Datum: 2024-06-25 10:53:34

Transaktionsidentitet: DB8E7BB143AC19C0A32DDC1FB559C75D6DD636F75A

ANNE KRISTINA ÅHL
E-Legitimation: BankID Mobile

Datum: 2024-06-25 11:01:37

Transaktionsidentitet: 5FA1E9F63B977099FDA1388149DA0B69AAD101400D

ANNA-LENA ERIKSSON
E-Legitimation: BankID Mobile

Datum: 2024-06-25 12:24:53

Transaktionsidentitet: E19F96AC477242825B4766D5DB2D94CB149A74BF1C

GUNNAR LILJEBÄCK
E-Legitimation: BankID Mobile

Datum: 2024-06-25 13:05:30

Transaktionsidentitet: 3435C64C360AC7CFF2D33FF05900D42D26F0F45E11

Underskriftstjänst: Visma Underskriftstjänst

© Visma

 



 

Dokumentet är signerat av Ciceron DoÄ

Organisation

Organisation: Överkalix kommun

Organisationsnr: 212000-2684

E-post: kommun@overkalix.se

Hemsida: www.overkalix.se

© Visma Consulting

 


	Upprop
	Beslut
	Sammanfattning av ärendet

	Val av justerare
	Beslut

	Motioner
	Beslut

	Interpellationer, enkla frågor
	Beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag

	Information kommunfullmäktige  år 2024
	Beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Jan Johansson, kommundirektör informerar om
	-Framtidsenhetens verksamhet, enheten arbetar utifrån de visionära mål som fastställs av kommunfullmäktige 2024-04-29, projekt move on up, Dansbandsveckan, mässa till Nederländerna för att öka inflyttningen till kommunen, ökat intresse att flytta till...
	- Överklagan för fastighetsförsäljning av Bränna 4:22 avslogs av förvaltningsrätten
	Undertecknande av Borgmästaravtalet, Covenant of mayors, stöd till energi- och klimatarbete, Kristina Åhl ordförande i kommunfullmäktige undertecknar avtalet med Matilda Rova samt Jenny Björnfot representanter från Energikontor norr AB
	Beslutsunderlag

	Meddelande delgivningar
	Beslut
	Sammanfattning av ärendet

	Taxor för material och utbildning - Räddningstjänsten
	Beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag

	Utredningsuppdrag angående uppvaktning till personal
	Beslut
	Kommunfullmäktige beslutar
	Att anta Riktlinjer för uppvaktning av personal att gälla från 2024-09-01, samt att Riktlinjer för uppvaktning av personal ersätter tidigare bestämmelser om minnesgåvor och avtackning samt riktlinjer för uppvaktning av personal.
	Ledamot Marianne Sandström (sd) reserverar sig mot beslutet
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag

	Överkalix värmeverk AB Begäran om kapitaltäckningsgaranti
	Beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag

	Överenskommelse gällande palliativ vård i samverkan, rekommendation från Norrbottens Kommuner
	Beslut
	Kommunfullmäktige beslutar
	Att anta Överenskommelse om palliativ vård i samverkan, Norrbottens län
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag

	Partistöd 2024
	Beslut
	Kommunfullmäktige beslutar
	Godkänna samtliga inlämnade redovisningar av partistöd 2023
	Summa totalt                                                                                       229 064 kr
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag

	Åtgärdsplan - Brottsförebyggande och trygghetsskapande arbete i Överkalix kommun
	Beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Under 2023 trädde lag (2023:196) om kommuners ansvar för brottsförebyggande arbete i kraft. Lagen innebär att kommunerna ska bedriva ett brottsförebyggande arbete på ett kunskapsbaserat och effektivt sätt, i Överkalix Kommun är det Kommunstyrelsen som...
	Enligt lagen ska kommunerna ta fram en lägesbild och i förhållande till den en åtgärdsplan enligt följande:
	”Lägesbild och åtgärdsplan
	4 § Kommuner ska ta fram en lägesbild över brottsligheten inom kommunens geografiska område.
	Lägesbilden ska innehålla:
	1. en kartläggning av brottsligheten, dess omfattning och konsekvenser,
	2. annan information av betydelse i sammanhanget, och
	3. en analys av kartläggningen och informationen.
	5 § Kommuner ska, med lägesbilden som underlag, besluta om en plan för vilka åtgärder som kommunen avser att vidta för att förebygga brott (åtgärdsplan).
	6 § Kommuner ska minst vartannat år uppdatera lägesbilden och följa upp åtgärdsplanen.
	7 § Arbetet med lägesbilden och åtgärdsplanen ska i den utsträckning som det är lämpligt integreras med sådant analys- och planeringsarbete som sker i enlighet med andra författningar.”
	Lag (2023:196) om kommuners ansvar för brottsförebyggande arbete, Sveriges riksdag (riksdagen.se)
	Dokumentet ”Åtgärdsplan Brottsförebyggande arbete i Överkalix kommun 2024-2026” utgör Överkalix kommuns övergripande åtgärdsplan för 2024 till och med 2026, en beskrivning av lägesbilden bifogas. Båda dokumenten har tagits fram via Överkalix Kommuns T...
	I åtgärdsplanen finns tre prioriterade områden:
	* Ordning på allmän plats, minska skadegörelse
	* Våld i nära relation
	* Narkotika
	Förslag till beslut
	Överkalix Kommuns Trygghets- och hälsoråd har arbetat fram en åtgärdsplan för kommunens brottsförebyggande arbete för år 2024-2026, Kommunstyrelsen föreslås att:
	* Anta ”Åtgärdsplan Brottsförebyggande arbete i Överkalix kommun 2024-2026”
	Kommunstyrelsen beslutar
	Att föreslå kommunfullmäktige besluta anta ”Åtgärdsplan Brottsförebyggande arbete i Överkalix kommun 2024-2026”
	----
	Niclas Hökfors (s) kommunstyrelsens ordförande yrkar bifall till beredningens förslag
	Beslutsunderlag

	Valärende
	Beslut
	Kommunfullmäktige beslutar
	Godkänna Kristina Olofsson (v) Mårdstigen 7  956 93  avsägelse som ordinarie ledamot i Överkalix fastighets ABs styrelse
	Föreslå att bolagsstämma för Överkalix Fastighets AB utser Susanna Karlsson (s) Västra Nybyvägen 29 956 93 Överkalix som ordinarie ledamot samt som ersättare Veronica Andersson (s) Furunäs 13 956 92 Överkalix i styrelsen för Överkalix fastighet AB
	Sammanfattning av ärendet


		2024-06-25T13:06:25+0200
	Ciceron DoÄ




